AVIZ CONCURS!

Directia Invitimant a Consiliului Raional Ocnita anunti concurs la data de
30.07.2026 pentru ocuparea functiei de director al urmatoarelor institutii de
invatdmant general:

Institutia Publica Gimnaziul-gradinita Calarasovca, s. Calarasovca;
Institutia Publica Centrul de Creatie pentru Copii Ocnita, or. Ocnita;
Institutia Publica Centrul de Creatie pentru Copii Otaci, or. Otaci;
Institutia Publicad Gimnaziul ,,P. Zadnipru”, s. Sauca;

Institutia Publica LT ,,Gh. Biruitorul”, or. Ocnita;

Institutia Publica Gimnaziul ,,V. Tonu”, s. Dingeni;

Institutia Publica Scoala sportiva din or. Ocnita.
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Conditii de participare la concurs
La functia de director al institutiei de invdtdmant general poate candida persoana

care Intruneste cumulativ urmatoarele conditii:

- detine cetdatenia Republicii Moldova;
- are studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente;

- detine o experienta profesionala de cel putin trei ani intr-o functie de conducere
sau in activitatea didactica;

- la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit varsta de 65
ani;

- cunoagte limba romdna (pentru angajare in institutiile unde limba de predare
este alta decdt limba romanda - cunoaste limba romanda la nivel de comunicare
si limba respectiva);

- este apta din punct de vedere al starii sandatatii, pentru exercitarea functiei,
conform certificatului medical, eliberat in conditiile legii de medicul de familie;
- nu are antecedente penale;

- nu a fost concediata in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin.(l) lit. g), r) sau destituita

dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158/2008

cu privire la functia publica si statutul functionarului public, in temeiul unui act

incontestabil;

nu are interdictie de a ocupa functii de conducere;

nu demonstreazd o reputatie ireprosabild.

Candidatii pentru ocuparea functiei de director al institutiei de Tnvatamant depun

personal sau prin reprezentant legal la Directia Invatdimant a Consiliului Raional

Ocnita, prin postd sau prin e-mail (la adresa electronica diocnita@mail.ru), in

termen de 30 zile calendaristice din ziua publicarii anuntului, dosarul de concurs

care cuprinde urmatoarele acte obligatorii:

- cererea de participare la concurs, al carei model este specificat in anexa nr.l la
Regulament;

- copia actului de identitate;




- copia/copiile actului/actelor de studii;

- copiile actelor care atestd vechimea in activitatea manageriald didactica a
candidatului;

- curriculum vitae, al carui model este specificat in anexa nr.2 la Regulament;

- certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestd faptul ca persoana

este apta din punct de vedere al sanatatii pentru exercitarea functiei;
- cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;
- declaratia pe propria raspundere privind prezentarea la data interviului a
proiectului planului de dezvoltare a institutiei, pentru 5 ani;
- declaratia pe propria raspundere ca persoana nu are interdictie de a ocupa
Sfunctii de conducere si ca are o reputatie ireprosabila in sensul prevederilor pct.
14, sbpct.11 din Regulament.

Candidatul poate anexa si alte documente pe care le considera relevante,

inclusiv copia/copiile actului/actelor ce confirma gradul didactic’managerial
si/sau titlul stiintific/stiintifico-didactic, recomandari, copii ale actelor care atesti
formarea continud, performantele profesionale si manageriale demonstrate in
cadrul concursurilor locale/nationale/internationale, publicatiile didactice si
stiintifice, statutul de expert/evaluator national/international etc.

In cererea de participare la concurs se indici si lista actelor depuse, cu numerotarea
fiecarei file. Dosarele de participare la concurs nu pot fi completate cu acte ulterior
expirdrii termenului de 30 de zile din ziua publicarii anuntului.

In cazul in care dosarul de concurs se depune personal sau prin reprezentant, actele
necesare pot fi autentificate de notar, certificate ,,corespunde cu originalul” de
catre subdiviziunea resurse umane a unitatii in care candidatul activeaza sau
prezentate in copii impreund cu documentele originale pentru a verifica
veridicitatea lor.

Daca actele de participare la concurs se prezintd in copii, fard a fi insotite de
originale, acestea trebuie prezentate in ziua desfisuririi concursului. In caz de
neprezentare a actelor necesare, comisia ia decizia cu privire la neadmiterea la
concurs. In cazul in care dosarul de concurs se depune prin posti, actele necesare
de a fi depuse in copie pot fi autentificate de notar, certificate ,,corespunde cu
originalul” de catre subdiviziunea resurse umane a unitatii in care candidatul
activeaza sau prezentate n copii. Daca documentele respective se prezinta in copii,
originalele (copiile autentificate) trebuie prezentate in ziua desfasurarii
concursului. In caz de neprezentare a actelor necesare, comisia ia decizia cu privire
la neadmiterea la concurs.

In cazul in care dosarul de concurs se depune prin e-mail, toate actele necesare se
scaneaza in format PDF sau JPG. In acest caz, in ziua desfasurarii concursului,
sub sanctiunea neadmiterii la concurs, candidatul trebuie sa prezinte originalul
dosarului de concurs.



In cazul depunerii dosarului de citre candidat personal sau prin reprezentant,
cererea de participare la concurs se depune in 2 exemplare, dintre care una se
restituie, sub semnaturd, persoanei care a depus dosarul.

Actele vor fi depuse la Directia Invatimant a Consiliului Raional Ocnita pe adresa:
orasul Ocnita, str. Independentei, 51, bir.204, et.Il. Persoana responsabild de

oferirea informatiilor suplimentare si de primirea actelor: Lisii Nadejda, telefon de
contact: 078605956, adresa electronica: diocnita@mail.ru.

Data-limita de depunere a actelor — 28 august 2026, ora 17.00.
Bibliografia concursului poate fi accesatd pe pagina web a Centrului Tehnologii
Informationale si Comunicationale in Educatie (compartimentul Testarea
directorilor. Resurse.)

https://ctice.gov.md/wp-content/uploads/2025/11/Bibliografia_m.pdf

Concursul se va desfasura in baza Regulamentului cu privire la organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in
institutiile de invatdmant general aprobat prin Ordinul ME nr.163 din 23 martie
2015,(Monitorul Oficial nr.124-130 din 22 mai 2015) cu modificarile si
completarile ulterioare (Monitorul Oficial nr.302-305 din 06 noiembrie 2015,
Monitorul Oficial nr.63-68 din 28.02.2020, art.214, Monitorul Oficial nr. 284-290
din 16.09.2022, art. 1071, Monitorul Oficial 33-36/01/04.02.25 art.74).


https://ctice.gov.md/wp-content/uploads/2025/11/Bibliografia_m.pdf

